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Clausula 12
Objeto
1 — A presente consulta prévia tem por objeto a Prestacdo de Servigos de Consultoria para diagnostico

da situagdo atual e conce¢ao do Portal da Acessibilidade.

2 - A prestacdo do servico a contratar tem a duragdo maxima prevista na proposta adjudicada, ndo

podendo excederem caso algum, 6 semanas para a fase 1.

Clausula 22
Entidade Adjudicante
A entidade adjudicante é o Estado, através da Estrutura de Missdo para Promocdo das Acessibilidades

(EMPA), com sede na Praga de Londres, n.2 2 - 1049-056 Lisboa.

Clausula 32
Decisao de contratar
A decisdo de contratar foi tomada por Despacho do Senhor Coordenador da Estrutura de Missdo para
Promocdo das Acessibilidades, exarado na informacdo n.2 I-SG/DCAP-DALOG/14036/2020, de 13 de
agosto de 2020, e nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de
outubro, mantido em vigor por forca do disposto na alinea f) do n.2 1 do artigo 14.2 do Decreto-Lei

18/2008, de 29 de outubro.

Clausula 42
Tipo de procedimento
1 - O presente procedimento de contratacdo reveste a forma de ajuste direto, nos termos da alinea b) do
n.2 1 do artigo 16.9, conjugado com a alinea d) do n.2 1 do artigo 20.2 do Cédigo dos Contratos Publicos,
doravante designado de CCP, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual

redagdo.
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Clausula 52
Comunicagoes e notificagoes
Todas as comunicagdes/solicitacbes, no dmbito do presente procedimento, devem ser enviadas pelos
concorrentes através da plataforma eletronica de contratacdo acinGov, acessivel em

http://www.acingov.pt

Clausula 62
Pedidos de Esclarecimentos sobre as Pecas do Procedimento

1 - Os pedidos de esclarecimentos necessdrios a boa compreensdo e interpretagdo do convite e do
caderno de encargos e respetivos anexos devem ser solicitados pelos concorrentes, por escrito, até ao
dia anterior ao termo do prazo fixado para a apresentacdo das propostas, através da plataforma
eletrdnica de contratacdo acinGov, na funcionalidade “Esclarecimentos”.

2 - Os esclarecimentos sdo prestados por escrito pelo juri do procedimento, através da plataforma
eletrdnica referida no numero anterior, até ao dia anterior ao termo do prazo fixado para a apresentacao
das propostas, sendo todas as entidades convidadas imediatamente notificadas desse facto.

3 - Os esclarecimentos, supracitados, fazem parte integrante das pecas do procedimento a que dizem

respeito e prevalecem sobre estes em caso de divergéncia.

Clausula 72
Erros e Omissoes sobre as Pegas do Procedimento

1 - Os concorrentes podem apresentar uma lista identificando, expressa e inequivocamente, os erros ou
omissOes das pecas do procedimento por si detetados no primeiro ter¢o do prazo fixado para a

apresentacdo das propostas.

2 - Até ao termo do segundo terco do prazo fixado para a apresentagdo das propostas, o 6érgao
competente para a decisdo de contratar pronuncia-se sobre os erros e as omissdes identificados pelos
interessados, considerando-se rejeitados todos os que, até ao final daquele prazo, ndo sejam por ele

expressamente aceites.

Clausula 82
Concorrentes
Podem apresentar proposta as entidades, pessoas singulares ou coletivas, que ndo se encontrem em

nenhuma das situagdes previstas no artigo 55.2 do CCP.

RABALHO
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Clausula 92

Agrupamento de concorrentes
1 - Podem ser concorrentes agrupamentos de pessoas singulares ou coletivas sem que entre si exista
gualquer modalidade juridica de associacao.
2 - Os membros de um agrupamento de concorrentes ndo podem ser concorrentes no mesmo
procedimento, nem integrar outro agrupamento concorrente.
3 - Todos os membros de um agrupamento de concorrentes sdo solidariamente responsaveis, perante a
entidade adjudicante, pela manutencdo da proposta.
4 - Em caso de adjudicacdo, todos os membros do agrupamento de concorrentes, e apenas estes, devem
associar-se, antes da celebragdo do contrato, na modalidade juridica de agrupamento complementar de
empresa (ACR) ou consdrcio externo, um e outro sempre no regime de responsabilidade solidaria passiva,
de acordo com a legislagdo nacional em vigor, com o objetivo de satisfazer cabalmente todas as

prestacdes, obrigacbes e garantias na sequéncia da adjudicacao.

Clausula 102

Prazo e Modo de Apresentacdo da Proposta
1 - Cada concorrente apenas pode apresentar uma proposta.
2 - Para efeitos de elaboragdo da proposta os concorrentes devem ter em consideragdo a natureza dos
servigos a realizar, nos termos estabelecidos no caderno de encargos.
3 - Podem apresentar propostas todas as Entidades legalmente autorizadas para o exercicio da atividade
objeto do presente procedimento devendo, para o efeito, anexar os documentos enunciados na Clausula
17 do convite.
4 - A proposta, bem como os documentos que a acompanham, devem ser apresentados exclusivamente

de forma eletrdnica na plataforma de contratacdo https://www.acingov.pt, no prazo de 6 (seis) dias

contados a partir do dia seguinte ao langamento do convite na referida plataforma.
5 - Em caso de dificuldade para aceder e utilizar a plataforma eletrdnica de contratagao, supracitada,
devera ser contactado o Servigo de Apoio ao Cliente da referida plataforma, através do telefone 707 451

451 ou do enderego eletrdnico apoio@acingov.pt.
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Clausula 112

Assinatura eletrdnica
1 - Todos os documentos carregados na plataforma, incluindo os documentos que constituem as
propostas, deverdo ser assinados eletronicamente mediante a utilizacdo de certificados de assinatura
eletrdénica qualificada.
2 - Os certificados a que se refere o nimero anterior sdo emitidos por uma entidade certificadora
credenciada pela Autoridade Nacional de Seguranca (informacao disponivel em www.gns.gov.pt).
3 - Nos casos em que o certificado digital ndo possa relacionar o assinante com a sua fungdo e poder de
assinatura, deve a entidade interessada submeter a plataforma um documento eletrdnico oficial
indicando o poder de representacdo e a assinatura do assinante (certiddo permanente onde conste os
poderes para representar ou procuragdo).
4 - A falta de assinatura eletréonica nos documentos que constituem as propostas, bem como a ndo
apresentacdo com a proposta do documento referido no nimero anterior, quando aplicavel, é motivo de

exclusdo.

Clausula 122
Apresentagdo de Propostas Variantes

Ndo é admissivel a apresentacdo de propostas variantes.

Clausula 132
Negociacdo/Leildo Eletrénico

N3o ha lugar a negociacdo/leildo eletrdnico.

Clausula 142
Caugao
1 - A caugdo prestada para bom e pontual cumprimento das obrigagGes decorrentes do contrato, pode
ser executada pela EMPA, sem necessidade de prévia decisdo judicial ou arbitral, para satisfacdo de
quaisquer créditos resultantes de mora, cumprimento defeituoso, incumprimento definitivo pela
entidade adjudicataria das obriga¢des contratuais ou legais, incluindo o pagamento de penalidades, ou

para quaisquer outros efeitos especificamente previstos no contrato ou na lei.
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2 - A resolucdo do contrato pela EMPA ndo impede a execucdo da caucdo, contando que para isso haja
motivo.

3 - A execucdo parcial ou total da caucao referida, constitui a entidade adjudicataria na obrigacdo de
proceder a sua reposicao pelo valor existente antes dessa mesma execuc¢ao, no prazo de 30 dias apds a
notificacdo da EMPA para esse efeito.

4 - A caucdo em causa é liberada nos termos do artigo 295.2 do Cédigo dos Contratos Publicos.

Clausula 152
Esclarecimentos sobre a Proposta
A entidade adjudicante podera solicitar aos concorrentes quaisquer esclarecimentos sobre as propostas

apresentadas que considere necessarios para efeitos da analise e da avaliacdo das mesmas.

Clausula 162
Prazo de validade da proposta
O prazo de validade da proposta, nos termos do artigo 65.2 do CCP, é de 66 (sessenta e seis) dias,

contados da data do termo do prazo fixado para a apresentagdo da proposta.

Clausula 172
Documentos que Constituem a Proposta
1 - A proposta devera ser constituida pelos seguintes documentos:
a) Declaragdo de aceitagdo do contetudo do Caderno de Encargos, elaborada em conformidade com
o modelo constante no Anexo | do CCP;
b) Documento que contenha os termos ou condic¢des, relativos a aspetos da execucdo do contrato
ndo submetidos a concorréncia pelo caderno de encargos, nomeadamente:
i. Preco total da proposta, de acordo com os quais o concorrente se dispde a contratar, indicado
em algarismos e por extenso (em caso de divergéncia, prevalece, para todos os efeitos, o
preco indicado por extenso), ndo incluindo o IVA;
ii. Nota justificativa do preco proposto;
iii. Plano de trabalhos;
iv. Prazo de execucgdo;

v. Apresentacdo nominal da equipa a afetar a execucdo do projeto e respetivos Curriculum Vitae.
8
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c¢) Documento oficial indicando o poder de representacdo e assinatura do assinante (Certiddo
Permanente, atas, procuragdes, ou outros).
d) Quaisquer outros documentos que O concorrente a apresentar proposta considere
indispensaveis a avaliagdo da mesma.
2 - Os documentos que constituem a proposta deverdao ser obrigatoriamente redigidos em lingua

portuguesa.

Clausula 182

Prec¢o Base
1 - O Preco Base do procedimento é de 19.930,00 € (dezanove mil novecentos e trinta euros), ao qual
serd acrescido o Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), a taxa legal em vigor.
2 - O preco referido no numero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas cuja responsabilidade

ndo esteja expressamente atribuida a Entidade Adjudicante.

Clausula 192
Documentos de Habilitagao
1 - O concorrente a quem for adjudicado o objeto do presente procedimento deve apresentar através de
correio eletrdnico, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificacdo da adjudicacdo, os seguintes
documentos e comprovativos, ou disponibilizacdo de acesso para a sua consulta online, de que se
encontra nas seguintes situagdes:

a) Declaracdo a que se refere a alinea a) do n.2 1 do artigo 81.2 do CCP, conforme o modelo
constante do Anexo Il do CCP;

b) Situacdo regularizada relativamente a contribuicGes para a seguranca social em Portugal ou, se
for o caso, no Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu estabelecimento
principal, nos termos da alinea d) do artigo 55.2 do CCP;

c) Situagdo regularizada relativamente a impostos devidos em Portugal ou, se for o caso, no Estado
de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu estabelecimento principal, nos termos da
alinea e) do artigo 55.2 do CCP;

d) Certificado de registo criminal, para efeitos de celebragdo de contratos publicos, de todos os

titulares dos drgdos sociais da administracdo, direcdo ou geréncia que se encontrem em
9
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efetividade de fungdes, destinado a comprovar que ndao se encontram em nenhuma das
situacOes previstas nas alineas b) e h) do artigo 55.2 do CCP, ndo bastando a apresentacdo de
certidoes em nlimero equivalente ao das pessoas com poderes para obrigar a sociedade;

e) Registo criminal de pessoa coletiva, nos termos do n.2 1 do artigo 83.2-A do CCP;

f) Certiddo do registo comercial, com todas as inscricdes em vigor, para identificacdo dos titulares
dos érgaos sociais de administragdo, direcdo ou geréncia que se encontrem em efetividade de
fungdes:

g) Identificagdo de quem vem outorgar o contrato.

h) Identificacdo do gestor do contrato.

2- Nao se verificando a apresentacdo dos documentos de habilitacdo no prazo referido no ndmero
anterior, facto determinante da caducidade da adjudicacao, fica desde ja notificada a entidade convidada
para se pronunciar, querendo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apds o termo do prazo indicado no nimero
1, e para os efeitos do n.2 2 do artigo 86.2 do CCP.

3 - Quando as situagdes previstas no numero anterior se verifiguem por facto que ndo seja imputavel a
entidade adjudicataria, a entidade adjudicante concede a entidade adjudicatdria um prazo de 5 dias Uteis
para suprimento das irregularidades detetadas nos documentos de habilitagdo, sob pena de caducidade

da adjudicagao.

Clausula 202
Falsidade de documentos e declara¢oes
1 - Sem prejuizo da participacdo a entidade competente para efeitos de procedimento criminal, a
falsificacdo de qualquer documento de habilitagdo ou a prestacdo culposa de falsas declaragdes
determina a caducidade da adjudicacao.
2 — No caso previsto no numero anterior, a entidade competente para a decisdo de contratar

adjudicatdria a proposta ordenada em lugar subsequente.

Clausula 212
Contrato
A minuta do contrato é enviada, para aceitacdo, ao adjudicatario, considerando-se aceite pelo
adjudicatdrio quando haja aceitagdo expressa ou quando ndo haja reclamagdo nos cinco dias
subsequentes a respetiva notificacdo.

10
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Clausula 222
Legislacdo aplicavel
Em tudo o que ndo especialmente previsto no presente convite e no caderno de encargos, aplica-se o
regime estabelecido no Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de
janeiro, na sua redacdo atual, bem como as demais disposicdes legislativas e regulamentares aplicaveis,

de acordo com a natureza do objeto do contrato a celebrar.

11
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